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Tienes entre manos, la memoria de este año 2022. Es 
un resumen de las actividades que la fundación ha 
venido desarrollando a lo largo de este año. 

Una vez más, el apoyo a las personas con 
discapacidad intelectual o de desarrollo en situación 
de desprotección en Gipuzkoa, ha sido el eje de 
nuestro trabajo y por ello hemos seguido interviniendo 
bajo el lema de tener a alguien a quien le importas.

Este año 2022 ha sido un año de gran incertidumbre 
económica. Además, desde de la entrada en vigor de 
la ley 8/2021, ha sido un año en el que hemos 
generado adaptaciones en nuestros procesos, acen-
tuando más si cabe las actividades formativas y de 
asesoramiento.

Gracias al compromiso, esfuerzo y dedicación del 
equipo profesional, de las personas que integran 
el patronato, y al apoyo prestado por las personas 
voluntarias que colaboran con la fundación, 
podemos afirmar que hemos podido acabar 
con un balance positivo en el logro de los objetivos 
que nos planteamos para este 2022.

Cabe destacar que en este año han sido tres 
compromisos de futuro los firmados con tres familias. 

Compromisos que de alguna manera resuelven esa 
preocupación por el futuro para cuando ellos/as no 
estén o no puedan dar los apoyos que su familiar 
con discapacidad necesite, comprometiéndonos así 
desde Gertuan Fundazioa a prestar los apoyos que 
requiera su familiar, garantizando desde la fundación 
la tranquilidad de que su familiar no estará solo/a.

Para terminar, me gustaría aprovechar estas líneas 
para agradecer enormemente la buena disposición 
y coordinación a todos los recursos/agentes con 
los que colaboramos desde Gertuan Fundazioa. 
Recursos residenciales o de vivienda, ocupacionales, 
laborales, de atención diurna y de participación 
social, así como a las entidades, instituciones locales 
y a la Diputación Foral de Gipuzkoa, que nos han 
brindado su colaboración para la consecución de 
nuestros objetivos.

Un fuerte abrazo.

Inma Hernández León
Presidenta de Gertuan Fundazioa





“Tener a alguien 
a quien le importes”
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En este sentido, seguimos acompañando y 
facilitando apoyos a personas con discapacidad 
en la toma de decisiones de sus itinerarios 
vitales, acompañándolos para alcanzar su 
proyecto personal, siendo cada persona 
la principal protagonista de su itinerario, 
promoviendo así su autonomía personal.

Este año 2022, se han iniciado las revisiones de las 
sentencias previas a la entrada en vigor de la ley 
8/2021, siendo 21 los expedientes con los que se 
ha iniciado el proceso de revisión del sistema de 
provisión de medidas de apoyo en el ejercicio de 
su capacidad jurídica.

Por otro lado, la vuelta a la normalidad 
postpandemia ha intensificado la labor de 
coordinación con diferentes recursos de vivienda, 
de participación social, ocupacionales y laborales, 
mayoritariamente concertados con la Diputación 
Foral de Gipuzkoa y gestionadas por diferentes 
entidades de referencia a las cuales volvemos 
a agradecer enormemente su compromiso y 
dedicación: Atzegi, Gautena, Aspace, Fundación 
Goyeneche, Fundacion Uliazpi, Aita Menni, 
Gureak, Ortzadar, etc.

En este año 2022, en consonancia con los principios 
de la reciente reforma legislativa en materia de 
tutela, y de la Convención internacional sobre los 
derechos de las personas con discapacidad de 
Nueva York, hemos seguido prestando apoyos 
de naturaleza tutelar que han requerido las 
personas adultas con discapacidad intelectual 
o del desarrollo que se encuentran en situación 
de desamparo y desprotección en Gipuzkoa.

En el artículo 12 de este tratado internacional, se 
proclama que las personas con discapacidad 
tienen capacidad jurídica en igualdad de 
condiciones con las demás personas en todos 
los aspectos de la vida. El propósito de ello es el 
de promover, proteger y asegurar el goce pleno, y 
en condiciones de igualdad de todas las personas, 
así como de promover el respeto de su dignidad.

Nuestra intervención se concreta tras establecer 
un sistema de apoyos en el ejercicio de la 
capacidad jurídica para cada persona, en el cual 
el/la juez/a determina qué apoyos necesita, 
siendo estos apoyos proporcionales a sus 
necesidades y siempre respetando su voluntad, 
deseos y preferencias.

Gertuan Fundazioa
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Nuestros 
Valores

Compromiso y
Responsabilidad

Calidad e
Innovación

Cercanía

Trabajo en
Equipo

Dignidad y
Respeto

Confianza
Transparencia
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También me ayudan para irme de vacaciones. Suelo 
ir a la biblioteca y los domingos por las tardes, salgo
con un grupo de personas en «Ikertze», quedamos 
para dar una vuelta, tomamos algo, a veces vamos 
de viaje...

Me apoyan con el tema del dinero. A mí no me 
hace falta mucho, sólo para tabaco, periódico, pan, 
carnicería... Tampoco soy muy exigente.

- ¿Qué relación tienes con la fundación y con tu 
referente técnico? 

Me genera seguridad, confianza y una 
tranquilidad, tremenda. Ya no me siento solo, 
sé que tengo a un grupo de personas que están al 
tanto de mí y eso me genera tranquilidad. No hay 
oro en el planeta tierra para pagar eso. Yo me 
encuentro muy tranquilo, saber que ella está ahí, a 
mí me vale.

JOSEMI ALBIZU ARRIZUBIETA
(1958, Donostia)

- ¿Desde cuándo mantienes la relación con la 
fundación? 

Tras el fallecimiento de mi padre, en 2015 me puse 
en contacto con Atzegi, para explicarles un poco 
mi situación. Ellos me pusieron en contacto con la 
fundación, y desde entonces vengo manteniendo el 
contacto con Idoia (Técnica Referente) y me ayudan 
en el día a día.

- ¿En qué se te apoya desde la fundación?

Suelo quedar para tomar algo y charlar. Hablamos 
de historia, pero también cuando tengo algún 
pequeño problemilla... 

Vivo solo y necesito ayuda con la comida. Yo no 
sé cocinar, pero sé freír y calentar, por eso me han 
ayudado a encontrar una persona para que me 
prepare los primeros platos y me ayuda en casa.
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14 patronos/as.
	
12 profesionales de la Fundación.
	
Profesionales proveedores de servicios 
externos contratados desde la Fundación 
(asesores jurídicos, auditores, consultoras, etc.).

46 personas voluntarias.

Desde Gertuan Fundazioa seguimos prestando 
apoyos con el objetivo de garantizar y velar por 
el bienestar de las personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo, proporcionándoles 
los apoyos necesarios para la promoción de su 
autonomía e independencia personal. 

Para ello, hemos contado con un equipo 
humano conformado por:

Nuestro equipo
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El voluntariado juega un papel fundamental en 
el modelo de prestación de apoyos que ofrece 
nuestra Fundación.

Las personas voluntarias participan activa-
mente en la misión de nuestra fundación me-
diante el establecimiento de una relación personal 
con cada una de las personas a las que prestamos 
apoyos, potenciando sus capacidades y su bienes-
tar emocional, con compromiso ético y solidario.

Suelen ser apoyos individuales, donde la conexión 
entre las dos personas mejora la red de apoyos 
naturales, favoreciendo que la persona con 
discapacidad o del desarrollo mantenga 
relaciones sociales significativas, diferentes a 
las que tiene con otras personas. Así, la relación 
que la persona voluntaria crea con la persona con 
discapacidad es significativa y muy representativa 
para ambas partes.

A 31 de diciembre de 2022 formaban parte de 
nuestra familia 46 personas voluntarias.

22% 78%

Personas Voluntarias en 2022

Voluntariado en 
Gertuan Fundazioa
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INAUGURACIÓN 
DE LA SEDE DE 
GERTUAN FUNDAZIOA

Una vez que las restricciones de la pandemia nos 
lo permitieron, realizamos el acto de inauguración 
de la nueva sede de Gertuan Fundazioa situada 
en Paseo de Morlans nº 14 de Donostia en 
enero de 2022. Fue un acto emotivo al que 
asistió el diputado general de la Diputación 
Foral de Gipuzkoa, la diputada de política social, 
el presidente de la entidad fundadora Atzegi, 
representantes de las principales entidades del 
ámbito de la discapacidad, el patronato, personas 
con discapacidad y profesionales que forman 
parte de Gertuan Fundazioa.

Hitos principales 
en 2022

NUEVO MARCO DE 
RELACIONES LABORALES

En este año 2022 el patronato de la fundación 
aprobó el documento marco del convenio colectivo 
de Gertuan Fundazioa estableciendo las bases 
presentes y futuras. Un documento que contiene 
un equilibrio que, desde una perspectiva jurídica, 
presupuestaria y de estructura profesional, y se 
convierte en el documento marco que regule las 
relaciones laborales de la fundación con los/as 
profesionales ajustándose a nuestra realidad.
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CREACIÓN DEL 
GRUPO DE PORTAVOCES 
DE GERTUAN FUNDAZIOA

Este año hemos creado el grupo de portavoces, 
un espacio creado por Gertuan Fundazioa para 
que personas con discapacidad intelectual y del 
desarrollo apoyadas desde Gertuan Fundazioa 
puedan realizar encuentros de reflexión y 
debate para defender sus derechos y los del 
colectivo. 

En este espacio debaten y se apoyan para afrontar 
los obstáculos que se puedan encontrar en su día 
a día y que les puedan dificultar para tener una 
vida lo más independiente y autónoma posible. 

Un foro en el que su voz y sus opiniones se tienen 
en cuenta estableciendo un camino para que 
puedan tener traslado al patronato, órgano de 
gobierno de la entidad.

JORNADA DEL IMPACTO DE LA 
REFORMA CIVIL Y PROCESAL EN 
EL MOVIMIENTO ASOCIATIVO 
ORGANIZADO POR LA 
ASOCIACIÓN LIBER (ANTES 
ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE 
FUNDACIONES TUTELARES)

Este año volvimos participar en la jornada 
de responsables de fundaciones de Liber, 
anteriormente denominado como Asociación 
Española de Fundaciones Tutelares, en la que se 
debatió sobre la aplicación práctica tras la entrada 
en vigor de la Ley 8/2021 y sobre los retos a futuro 
de las fundaciones que forman parte de dicha 
entidad. 

En dicho encuentro participaron diferentes 
fundaciones de referencia del estado, personas 
con discapacidad y representantes de Plena 
Inclusión, dando su visión desde la perspectiva de 
las familias y la posible incidencia política. Se puso 
de manifiesto cómo está afectando la aplicación 
práctica de la nueva ley a las propias personas con 
discapacidad y a sus familias.
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PARTICIPACIÓN EN EL 
IV FORO JURÍDICO 
DE GIPUZKOA

En septiembre de 2022 participamos en una 
jornada organizada por El Diario Vasco bajo el 
título: Más derechos para las personas con 
discapacidad.

En dicho evento participaron expertos en la 
materia: agentes y operadores jurídicos, persona-
lidades institucionales del Gobierno Vasco, miem-
bros de Hurkoa y de Gertuan Fundazioa.

Desde Gertuan intervino Josetxo, acompañado 
por su referente en la fundación, quienes expli-
caron en primera persona que apoyos le damos 
desde la fundación y cómo se revisó su sentencia 
anterior a la entrada en vigor a la nueva ley.

ELABORACIÓN DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE 
GERTUAN FUNDAZIOA

En octubre de 2022 iniciamos el proceso de 
elaboración del plan estratégico de Gertuan 
Fundazioa 2023-2028. Un proceso que nos 
llevará unos meses y esperamos publicar en 2023.

En dicho proceso participarán los/as profesio-
nales de la fundación, personas con discapaci-
dad, personas voluntarias, personas que forman 
parte del patronato, la entidad fundadora, la 
diputación foral y familias de personas con disca-
pacidad, todo ello con el ánimo de establecer las 
líneas estratégicas y los planes de acción y su eva-
luación para los próximos 5 años.
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Jornadas sobre “aspectos éticos para el 
apoyo a la toma de decisiones y para 
la representación de las personas con       
discapacidad intelectual y del desarrollo”.

Seminario sobre la “nueva definición de 
discapacidad intelectual y del desarrollo 
según la Asociación Americana de 
Discapacidad Intelectual y del Desarrollo 
AAIDD”.

Jornada de “trabajo en equipo y apoyo en la 
toma de decisiones”.
	
Jornada sobre “medidas de apoyo voluntarias 
y otros actos notariales”.
	
Jornada sobre “la adaptación de nuestro 
modelo al nuevo marco legislativo”.

Jornadas sobre “calidad plena con Plena 
Inclusión Euskadi”.

Siguiendo nuestro objetivo de poder prestar 
nuestros apoyos de la manera más eficiente y 
eficaz posible, el equipo de profesionales y 
de patronos/as de Gertuan Fundazioa, ha 
participado en varias jornadas de formación 
entre las que destacamos: 

Formación
Mejora continua

Jornada sobre “la vida en el centro, ideando 
nuevas formas de personalización”.

Jornadas sobre “el duelo y las personas con 
discapacidad”.
	
Jornadas sobre “valoración, apoyos y res-
peto a la autonomía de las personas con 
discapacidad intelectual y del desarrollo:  
perspectiva ética”.

Jornada “intervención desde una perspectiva 
ética”.

Jornadas sobre “lectura fácil”.
	
Jornada sobre “el valor de las organizaciones 
del tercer sector en la CAV”.
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Jornadas sobre “el proyecto de transfor-
mación de entidades que prestan apoyos a 
personas con discapacidad en el ejercicio de 
su capacidad jurídica”.

Curso sobre “el acompañamiento en la última 
etapa de la vida”.
	
Curso sobre “la buena vejez”.

Asimismo, en el mes de diciembre, participamos 
como ponentes en una jornada realizada en la 
facultad de derecho de Universidad de Deusto 
de Donostia para debatir sobre la ley 8/2021 por la 
que se reforma la legislación civil y procesal para el 
apoyo a personas con discapacidad en el ejercicio 
de su capacidad jurídica con alumnos/as de 1º y 2º 
curso. 

En dicha jornada participó una persona con 
discapacidad y la dirección de la fundación.
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Con fecha de 31 de diciembre de 2022 son 37 
los compromisos de futuro formalizados entre 
familiares de personas con discapacidad intelectual 
o del desarrollo y Gertuan Fundazioa para 
cuando ellos falten. 

En este año 2022 hemos firmado 3 nuevos 
compromisos de futuro y hemos tenido a su vez 
3 bajas.

37 COMPROMISOS
DE FUTURO

«…qué será de mis hijos, cuando yo no esté…»

¿Quién se 
preocupará de mi 
hija/o cuando yo no esté?
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67,8%
Tutelas

12,6% Casos en valoración

2,7% Defensores judiciales

9,3% Curatelas

6,6% Curatelas representativas 
(Ley 8/2021)

Cargos judiciales de casos asignados 2022.

183 155 Sistema de Apoyos Judiciales.
6 Otras Figuras Jurídicas.
22 Pretutelas / Valoración.

personas

A lo largo de este año 2022, hemos atendido a 183 personas.

Gertuan en datos
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Casos asignados según edad 2022.

+ 65
11,70%

18-44
     33,80%

45-64
     54,50%

84 99
45,65%
Mujeres

54,35%
Hombres

Casos asignados 
según género 2022

Bajas de casos asignados 2022

6 4
Bajas tras 

valoración inicial
Bajas por 

fallecimiento
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Altas y bajas en los últimos 10 años 2012 - 2022.
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Casos asignados con cargos judiciales.
Según el tiempo que llevan con la Fundación.

59,1% 
0-10 años con la
Fundación

13,6% 
Más de 20 años
con la Fundación

27,3% 
11-20 años con
la Fundación
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Evolución de casos asignados que residen de forma independiente
y en recursos residenciales 2022.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Recurso residencial

De forma independiente
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En el ámbito económico cabe destacar que, a pesar 
de ser un año de incertidumbre y de adaptaciones 
a la nueva legislación, hemos podido cerrar el 
ejercicio con un balance favorable. 

Hay que destacar de manera positiva el apoyo 
económico recibido por el Departamento de 
Políticas Sociales de la Diputación Foral de 
Gipuzkoa – Gipuzkoako Foru Aldundia, que ha 
sido vital para el mantenimiento de la estructura 
profesional y para poder acometer de manera 
progresiva la adaptación a la nueva realidad 
legislativa, que nos ha supuesto una intensificación 
en tareas formativas, de asesoramiento y de 
administración.

Programa concertado con:

Por otro lado, cabe resaltar también el apoyo 
recibido de Laboral Kutxa y los ayuntamientos 
de Donostia e Irún, que han colaborado 
económicamente con nuestra entidad en este año 
2022.

Memoria 
económica 2022
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2022 2021

Ingresos de la entidad por la actividad propia 607.139 € 553.734 €

Otros ingresos de explotación 39.084 € 33.674 €

Gastos de personal 481.371 € 446.809 €

Otros gastos de explotación 131.820 € 132.984 €

Amortización de inmovilizado 42.896 € 35.042 €

Subvenciones, donaciones y legados de capital 
traspasadas al resultado del ejercicio 21.122 € 44.184 €

RESULTADO DE EXPLOTACIÓN 11.258 € 16.757 €

RESULTADO FINANCIERO -1.547 € 674 €

RESULTADO DEL EJERCICIO 9.711 € -5.877 €

Estas cuentas han sido auditadas en marzo de 2023, por la empresa externa Sayma Auditores S.L.

Cuenta de resultados
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Entidades de las que formamos parte:

Asociaciones Gipuzkoanas de familiares de 
personas con discapacidad intelectual y/o del 
desarrollo con las que trabajamos: 


